Rady Nadzorczej Pszczynskiej Spoldzielni Mieszkaniowej
z dnia 24 marca 2026 roku

w sprawie:  wymagan i zasad wyboru Prezesa Zarzadu w Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;

Na podstawie § 12 1 13 Regulaminu Rady Nadzorczej PSM oraz § 36 ust. 2 1 § 40 ust. 3 Statutu
Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowej, Rada Nadzorcza Pszczynskiej Spoldzielni Mieszkaniowej

POSTANAWIA:

1. Ustali¢ wymagania na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskiej Spoldzielni Mieszkaniowej.
w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Ustali¢ nastepujace zasady wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskiej Spotdzielni
Mieszkaniowe;.

A. Rada Nadzorcza wylania kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskiej Spéldzielni
Mieszkaniowe] w drodze konkursu z nieograniczonej liczby kandydatéw. Kandydat powinien
posiada¢ umiejetnosci kierowania i organizowania pracy w jednostkach gospodarczych.
Ogloszenie o mozliwosci sktadania ofert podane jest do publicznej wiadomosci w prasie - Gazeta
Wyborcza, na portalach ogloszen PRACUJ.PL, MOJA PRACA (Pless.pl) — tablicy ogloszen
w siedzibie Spéldzielni oraz stronie internetowej Spoldzielni.

B. Wymagania dotyczace ofert skladanych przez kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu
Pszczynskiej Spoldzielni Mieszkaniowej. Oferta musi zawierac:

Imig¢ i nazwisko, adres zamieszkania oraz dane kontaktowe.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i praktyke zawodowg.

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Oswiadczenie o niekaralnosci i pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych.

Okreslenie mozliwego terminu rozpoczecia pracy.

Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do Pszczynskiej
Spoldzielni Mieszkaniowe;.

7. Oswiadczenie wyrazajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
zwigzanych z wyborem na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskiej Spoldzielni

Mieszkaniowe;.
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Ofert¢ w formie pisemnej nalezy zlozy¢ w sekretariacie Pszczynskiej Spotdzielni
Mieszkaniowej w Pszczynie przy ul. Dobrawy 1 w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowej w terminie do dnia
17.04.2026 r.



C. Rada Nadzorcza Pszczynskiej Spoldzielni Mieszkaniowej upowaznia Prezydium Rady
Nadzorczej do wstepnej weryfikacji ztozonych ofert polegajacej na:

1) otwarciu ofert i ustaleniu listy kandydatéw, ktorzy ztozyli oferty,

2) przeprowadzeniu analizy ofert pod katem speinienia przez kandydatéw wymagan na
stanowisko Prezesa Zarzgdu Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowej,

3) ustaleniu listy kandydatéw dopuszczonych do rozmowy kwalifikacyjnej 1 zaproszeniu tych
0s6b na posiedzenie Rady Nadzorczej, na ktérym odbedzie si¢ wybor kandydata.

D. Rada Nadzorcza przeprowadza wybdr kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskie;
Spotdzielni Mieszkaniowej na posiedzeniu Rady Nadzorczej. W posiedzeniu Rady Nadzorczej na
ktorym odbywac si¢ bedzie wybor kandydata uczestniczy Prezes Zarzgdu Spoétdzielni oraz kandydaci
dopuszczeni przez Prezydium Rady Nadzorczej do przeprowadzenia z nimi rozmow

kwalifikacyjnych.

E. Rada Nadzorcza PSM przeprowadzajac wybdr na stanowisko Prezesa Zarzadu Pszczynskiej
Spotdzielni Mieszkaniowej, dokonuje nastgpujacych czynnosci:

1) przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z wytonionymi kandydatami,

2) po zakonczeniu rozmdéw kwalifikacyjnych, dokonuje wyboru kandydata na stanowisko Prezesa
Zarzadu Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowej w glosowaniu tajnym z zachowaniem procedury
glosowania okreslonej w § 13 Regulaminu Rady Nadzorcze;j,

3) podejmuje uchwale o powolaniu wybranego kandydata na Prezesa Zarzgdu Pszczynskiej

Spoldzielni Mieszkaniowej,
4) Rada Nadzorcza z wybranym kandydatem nawiazuje stosunek pracy na czas nieokreslony na
stanowisku: Prezesa Zarzadu Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowe] wraz z okresleniem

warunkow finansowych zatrudnienia.

3. Informacji na temat dziatalnosci Spotdzielni oraz obowigzkdw na stanowisku: udziela Prezes Zarzadu
Pszczynskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;.

4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wynik glosowania: )
za podjeciem uchwaty glosowato: /"} ......cztonkéw Rady Nadzorczej

przeciw podjeciu uchwaty glosowato:..(~....czlonkéw Rady Nadzorczej

wstrzymato si¢ od glosu:.............. L’) ....... cztonkow Rady Nadzorczej

Sekretarz Rady Nadzerczej Przewodniczacy &ady.Nadzorczej
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WYMAGANIA PODSTAWOWE

L

Obywatelstwo polskie i zamieszkiwanie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Wyksztatcenie wyzsze techniczne w kierunku budownictwa lub ekonomiczne lub prawnicze.

Co najmniej 10 letni staz pracy w tym co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym
w firmie zarzadzajacej nieruchomosciami lub w spétdzielni mieszkaniowe;j.

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z gospodarks i zarzagdzaniem nieruchomosciami.

Znajomo$é prawnych i ekonomicznych aspektow funkcjonowania podmiotow gospodarczych
w warunkach gospodarki rynkowej.

Dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ zarzgdzania, podejmowania decyzji w sytuacjach
stresogennych, doktadnosé, terminowos.

Wysoki poziom umiejgtnosei interpersonalnych (otwartos¢, komunikatywnosé, zdolno$¢ wspdtpracy
w grupie i kierowanie zespotem).

Nieprowadzenie przez kandydata/ki dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do Pszczynskiej
Spotdzielni Mieszkaniowe;j.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

10. Niekaralnosc.

11. Petna dyspozycyjnosc.

12. Prawo jazdy kat. B.

13. Dobra znajomosé obstugi komputera i obstugi pakietu MS Office.

WYMAGANIA DODATKOWE

1. Licencja zarzadcy nieruchomosciami.

2. Umiejetnoéé i doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewngtrznych.

3. Znajomos$é przepisow i zagadniefi zwigzanych ze spotdzielczoscia mieszkaniowa.
4. Posiadanie umiejetnosci negocjacyjnych.
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